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Slomenter et se formey
. J par (alternance
(0 50% formation & fa UFR
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Créée en 1975, la MFR de Oisemont est impliquée 500 . o
dans son territoire et répond aux besecins du 0/0 en mgﬁm,d pr@f&won’w[
monde rural en proposant des formations basées -
sur lapédagogie de l'alternance.

Les classes de 4®me/3eme nermettent aux jeunes
ruraux de découvrir le monde du travail grace aux
stages et de définir leur orientation
professionnelle.

En BAC PRO SAPAT , les jeunes se qualifient
professionnellement dans les domaines suivants:
entretien des locaux/restauration, petite enfance,
animation sociale, accompagnement de personnes
non autonomes, accueil/communication, tourisme Des lieux de vie et un internat de qualité
‘etengagement associatif. pour optimiser la réussite de nos jeunes...

. Une diversité de compétences assodée a I'esprit
d’initiative, la capacité de travail en équipe, la
prise de responsabilité qui permettent de rentrer
plusfacilementdanslavie active.

NOS VALEURS :

Accompagnement du jeune, formation concrete et
dynamique, ouverture sur le monde, qualité de vie
en groupe et développement de la personnalité ,

considérer chacun avec son projet et l'aider a Du matériel pédagogique pour
réussir enseigner les techniques professionnelles

d nos jeunes...

L’ALTERNANCE :

Provoquer |’écoute et I’expression pour amener le
jeune as’interroger, comparer, analyser
Valoriserle travail etl’investissement des jeunes
Découvrirdes secteurs professionnels différents.

proposée aux salariés des MFR (durée 7h).

Maison Familiale Rurale de Oisemont
14, rue Roger Salengro - 80140 OISEMONT

mfr.oisemont@mfr.asso.fr




